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นโยบายความหลากหลายทางชีวภาพ และไม่สนับสนุนการท าลายป่า  
บริษทั โรงแรมเซน็ทรลัพลาซา จ ากดั (มหาชน) 

 
บรษิัทมุ่งมัน่ในการด าเนินธุรกิจบนพื้นฐานของความรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดล้อม รวมทัง้ให้

ความส าคญัในการปกป้องระบบนิเวศ อนุรกัษ์ความหลากหลายทางชวีภาพ และปราศจากการตดัไมท้ าลายป่า 
(No Gross Deforestation) เพื่อรกัษาทรพัยากรธรรมชาติทีส่ามารถส่งต่อใหค้นรุ่นใหม่ไดร้บัประโยชน์ และลด
ความเสีย่งต่อการสญูเสยีความหลากหลายทางชวีภาพ (Biodiversity loss)  

บรษิัทตระหนักดีว่าการด าเนินธุรกิจ อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อระบบนิเวศ ความหลากหลายทาง
ชวีภาพและทรพัยากรป่าไม้ บรษิทัจงึมเีจตจ านงที่จะจดัการ ปกป้อง และฟ้ืนฟูด้วยการก ากบัดูแลกจิการที่ดี 
ส่งเสรมิแนวทางปฏิบตังิานที่สร้างคุณค่า ตลอดจนการมสี่วนร่วมในการด าเนินธุรกจิเพื่อส่งเสรมิให้เกดิการ
เกือ้กูลกนัทุกภาคสว่น ตามเป้าหมายของการพฒันาอย่างยัง่ยนื (SDGs) และสอดคลอ้งกบันโยบายความยัง่ยนื
ดา้นสิง่แวดลอ้มและสงัคมของบรษิทั  
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพือ่ลดการเกดิผลกระทบจากการด าเนินธุรกจิทีส่่งผลต่อความหลากหลายทางชวีภาพและทรพัยากรป่าไม ้

2. เพื่อสนับสนุนแนวทางการจดัการ ปกป้อง และฟ้ืนฟู ความหลากหลายทางชวีภาพและทรพัยากรป่าไม้
ร่วมกบัผูเ้ชีย่วชาญ ภาคเีครอืขา่ย และหน่วยงานภาครฐั 

3. เพือ่สรา้งความเชื่อมัน่ในการด าเนินธุรกจิ ทีค่ านึงถงึความหลากหลายทางชวีภาพและทรพัยากรป่าไม ้

 
ขอบเขต 
 นโยบายฉบบัน้ี ใชเ้ป็นแนวทางส าหรบับรษิทัในกลุ่มธุรกจิโรงแรมและธุรกจิอาหาร และครอบคลุมไปยงั
กลุ่มคู่คา้และพนัธมติรทางธุรกจิ (Supplier and Business Partner) 
 
ค านิยาม 
 “บรษิทั” หมายถงึ บรษิทั โรงแรมเซน็ทรลัพลาซา จ ากดั (มหาชน) และบรษิทัในเครอื 
 “นโยบาย” หมายถงึ นโยบายความหลากหลายทางชวีภาพ และไม่สนบัสนุนการท าลายป่า  
 “ความหลากหลายทางชีวภาพ” หมายถึง ความหลากหลายของสิ่งมีชีวิตต่างๆ จากถิ่นด าเนินทุก
รปูแบบ ทัง้ระบบนิเวศทางบก ทางทะเล ทางน ้า รวมไปถงึระบบนิเวศอื่นๆ ทีม่สี ิง่มชีวีติอาศยัอยู่รวมไปถงึความ
หลากหลายทางชนิดพนัธุ ์(Species) สายพนัธุ ์(Genetic) และความหลากหลายทางของระบบนิเวศ อา้งองิตาม
องคก์ารระหว่างประเทศเพือ่การอนุรกัษ์ธรรมชาต ิ(ทีม่า: International Union for Conservation of Nature)  

“ชนิดพนัธุต์่างถิน่” หมายถงึ ชนิดพนัธุส์ ิง่มชีวีติทีไ่ม่เคยปรากฎในถิน่ชวีภูมศิาสตรห์นึ่งมาก่อนแต่ไดถู้ก
น าเข้ามาหรอืเข้ามาโดยวธิีใดๆ จากถื่นอื่น ซึ่งอาจด ารงชีวติและสามารถสบืพนัธุ์หรอืไม่นัน้ขึ้นอยู่กบัความ
เหมาะสมของปัจจยัแวดลอ้มและการปรบัตวัของชนิดพนัธุ์นัน้ (ทีม่า: กองจดัการความหลากหลายทางชวีภาพ) 

“IUCN ประเภท I-IV” หมายถึง ประเภที่ใช้ในการจดัประเภทพื้นที่อนุรกัษ์ตามระบบที่พัฒนาโดย
สหภาพสากลเพือ่การอนุรกัษ์ธรรมชาต ิ(IUCN) 
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แนวปฏิบติั 
เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายดงักล่าว บรษิทัได้จดัท าแนวปฏบิตัิด้านความหลากหลายทางชวีภาพ และไม่

สนับสนุนการท าลายป่า เพื่อเป็นกรอบในการด าเนินงานให้ผู้บรหิาร และพนักงานทุกคนในบรษิัท รบัทราบ 
เขา้ใจ และน าไปปฏบิตั ิดงันี้  
1. แนวปฏิบติัในการจดัการความหลากหลายทางชีวภาพ  

1.1. ส่งเสรมิการด าเนินโครงการทีไ่ม่ก่อใหเ้กดิความสูญเสยีคุณค่าด้านความหลากหลายทางชวีภาพสุทธ ิ
(No Net Loss: NNL) และส่งผลกระทบดา้นความหลากหลายทางชวีภาพสุทธเิป็นบวก (Net Positive 
Impact: NPI) ภายใตข้อบเขตทีบ่รษิทัสามารถจดัการได ้  

1.2. ปฏบิตัติามกฎหมายและขอ้บงัคบัทีเ่กี่ยวกบัพืน้ทีอ่นุรกัษ์ความหลากหลายทางชวีภาพ โดยหลกีเลีย่ง
การด าเนินธุรกจิที่ส่งผลกระทบต่อความหลากหลายทางชวีภาพตลอดห่วงโซ่อุปทาน รวมทัง้ในการ
ขยายโครงการใหม่ที่ตัง้อยู่บนพื้นที่อนุรกัษ์ หรอืพื้นที่ที่มคีวามหลากหลายทางชีวภาพที่ส าคญั ใน 
IUCN ประเภท I-IV 

1.3. ด าเนินธุรกิจโดยไม่ก่อให้เกิดความสูญเสียต่อความหลากหลายทางชีวภาพ โดยก าหนดให้มีการ
ประเมนิความเสีย่งด้านความหลากหลายทางชวีภาพ (Biodiversity Risk Assessment) ในกรณีที่พบ
ความเสี่ยงให้ก าหนดมาตรการแก้ไขตามแนวทางการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ  
(Biodiversity Mtigation Hierachy) คอื การหลกีเลี่ยง (Avoidance) การลดผลกระทบ (Reduce) การ
ฟ้ืนฟู (Restore) และการชดเชย (Offset) โดยร่วมมอืกบัหน่วยงานภายนอกที่มคีวามเชี่ยวชาญ เพื่อ
ส่งเสริมให้แก้ไขเป็นไปตามหลักการทางวิชาการ และตามแนวทางผลกระทบเชิงบวกด้านความ
หลากหลายทางชวีภาพ (Net Positive Impact: NPI)  

1.4. ด าเนินการตามระเบยีบการปฏบิตังิานทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการจดัการดา้นสิง่แวดลอ้ม เพื่อลดผลกระทบต่อ
สิง่แวดลอ้มในดา้นความหลากหลายทางชวีภาพ  

1.5. จัดให้มีเกณฑ์การเลือกสรรคู่ค้าที่มีมาตรการหรือแนวปฏิบัติที่ส่งเสริมหรือสนับสนุนด้านความ
หลากหลายทางชวีภาพ 

1.6. ใหค้วามส าคญัต่อการจดัซื้อจดัจ้างทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม รวมทัง้งดการจ าหน่ายชนิดพนัธุ์หายาก 
ชนิดพนัธุเ์ฉพาะถิน่ หรอืใกลจ้ะสญูพนัธุ ์ทัง้ในระดบัผลติภณัฑแ์ละบรกิาร  

1.7. หลกีเลีย่งการน าพชืและสตัว์ทีเ่ป็นชนิดพนัธุ์ต่างถิน่ โดยเลอืกใชเ้ฉพาะชนิดพนัธุ์ทอ้งถิน่ในการจดัภูมิ
ทศัน์ เพือ่ลดผลกระทบชนิดพนัธุต์่างถิน่ทีอ่าจรุกรานหรอืคุกคามระบบนิเวศทอ้งถิน่   

1.8. สื่อสารและถ่ายทอดความรูใ้หก้บัผูม้สี่วนไดเ้สยีทุกกลุ่ม ทัง้พนักงาน ผูบ้รหิาร ลูกคา้ คู่คา้ ชุมชนไดม้ี
ความเขา้ใจ ความรบัผดิชอบ และตระหนกัถงึการมสีว่นร่วมในการรกัษาความหลากหลายทางชวีภาพ  

1.9. สร้างการมสี่วนร่วมกบักลุ่มคู่ค้าและพนัธมติรทางธุรกิจ (Supplier and Business Partner) และผู้มี
ส่วนได้เสยีทุกกลุ่ม ทัง้การจดัท าโครงการ กจิกรรมต่างๆ หรอืการให้ค าปรกึษา เพื่อส่งเสรมิคุณค่า
ใหแ้ก่การจดัการดา้นความหลากหลายทางชวีภาพ 

1.10. สื่อสารและเปิดเผยความคบืหน้าในการด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกบัการสร้างผลกระทบเชิงบวกเป็น
ประจ าทุกปี ผ่านช่องทางรายงานประจ าปี รายงานความยัง่ยนื หรอื เวบ็ไซตข์องบรษิทั เป็นตน้  
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2. แนวปฏิบติัในการไม่สนับสนุนการท าลายป่า  
2.1. ด าเนินธุรกจิโดยปราศจากผลกระทบต่อพืน้ทีป่่าไมสุ้ทธ ิ(No Net Deforestation) ทัง้การอนุรกัษ์ต้นไม้

ดัง้เดมิในพืน้ที ่และด าเนินการฟ้ืนฟูโดยการปลูกต้นไม ้เพื่อชดเชยหากเกดิการสูญเสยีต้นไมจ้ากการ
ด าเนินธุรกจิในทุกโครงการ  

2.2. สนับสนุนการใชผ้ลติภณัฑป์ระเภทไมท้ีม่แีหล่งผลติทีเ่ชื่อถอืได ้หรอืไดม้าตรฐานการรบัรองป่าไมต้าม
แนวทางของ Forest Stewardship Council (FSC) และPrograme for the Endorecement Forest 
Certification (PEFC) 

2.3. จดัใหม้เีกณฑก์ารเลอืกสรรคู่คา้ทีม่มีาตรการหรอืแนวปฏบิตัทิีไ่ม่สนบัสนุนการท าลายป่า  
2.4. ส่งเสรมิการจดักจิกรรมหรอืโครงการทีม่สี่วนช่วยอนุรกัษ์และฟ้ืนฟูป่าไม ้ร่วมกบัผูเ้ชีย่วชาญและพืน้ที่

ที่มีการอนุญาตให้ด าเนินกิจกรรมหรือโครงการได้ และสร้างการรบัรู้ให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม
ตระหนกัถงึผลกระทบจากการท าลายป่า  

2.5. สื่อสารและเปิดเผยความคบืหน้าในการด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกบัการสร้างผลกระทบเชิงบวกเป็น
ประจ าทุกปี  
 

ช่องทางการรบัแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน 
 ผูม้สีว่นไดเ้สยีทัง้ภายในและภายนอกสามารถแจง้เบาะแสหรอืขอ้รอ้งเรยีนมายงับรษิทั ไดต้ามช่องทาง
ดงัต่อไปนี้ 

• เวบ็ไซต:์ https://investor.centarahotelsresorts.com/en/sustainability/whistleblowing 
• อเีมล:  whistleblower_centel@chr.co.th 
• ไปรษณีย:์ ฝ่ายตรวจสอบภายในและฝ่ายบรหิารความเสีย่ง 

   บรษิทั โรงแรมเซน็ทรลัพลาซา จ ากดั (มหาชน) 
   999/99 ชัน้ 25 ถนนพระราม 1 แขวงปทุมวนั เขตปทุมวนั กรุงเทพฯ 10330 

บริษัทก าหนดให้มีมาตรการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนและผู้ที่ให้ความร่วมมือในการ
ตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิ ตามนโยบายการรบัแจง้เบาะแสหรอืขอ้รอ้งเรยีน 
 

นโยบายความหลากหลายทางชวีภาพและไม่สนับสนุนการท าลายป่าฉบบัปี 2568 ไดร้บัการอนุมตัจิาก
ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่5/2568 ในวนัที ่13 สงิหาคม 2568 โดยมผีลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัทีไ่ดร้บัการ
อนุมตัเิป็นตน้ไป 
  
 
                 -ลงนาม- 

                        นายนรชติ สงิหเสนี 
     ประธานกรรมการ 

       บรษิทั โรงแรมเซน็ทรลัพลาซา จ ากดั (มหาชน) 


