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     แบบสรุปขอ้มลูส ำคญัของตรำสำรหน้ี 
Factsheet 

บรษิทั โรงแรมเซ็นทรลัพลาซา จ ากดั (มหาชน) ("ผูอ้อกหุน้กู"้ หรอื "บรษิทั")  
ลักษณะกำรประกอบธรุกจิ: ผูอ้อกหุน้กูป้ระกอบธรุกจิ 2 ธรุกจิ ไดแ้ก ่1. ธรุกจิโรงแรมในประเทศและตำ่งประเทศ ภำยใตแ้บรนดข์องตนเอง  

รวมถงึธรุกจิรับจำ้งบรหิำรโรงแรมภำยใตส้ญัญำบรหิำรโรงแรม และ  
2. ธรุกจิอำหำรในประเทศไทย ทัง้ภำยใตแ้บรนดข์องตนเอง และแฟรนไชส ์รวมถงึแบรนดร่์วมคำ้อืน่ ๆ  ซึง่มสีำขำกระจำยอยูท่ั่วประเทศ 

สถำนะกำรเป็นบรษัิทจดทะเบยีนในตลำดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย (listed) :  เป็น  ไมเ่ป็น 
เสนอขำย หุน้กูร้ะยะยำวชนดิระบชุือ่ผูถ้อื ประเภทไมด่อ้ยสทิธ ิไมม่ปีระกัน และมผีูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู ้ 

"หุน้กูส้ง่เสรมิความย ัง่ยนืของบรษิทั โรงแรมเซ็นทรลัพลาซา จ ากดั (มหาชน) คร ัง้ที ่1/2567  
ครบก าหนดไถถ่อนปี พ.ศ. 2572" ("หุน้กู"้) 

ซึง่ออกภำยใตโ้ครงกำรหุน้กูร้ะยะยำวของบรษัิท โรงแรมเซ็นทรัลพลำซำ จ ำกดั (มหำชน) ปี พ.ศ. 2567 วงเงนิ 15,000,000,000 บำท 
ในระหวำ่งวันที ่6 และ 9 ธันวำคม พ.ศ. 2567 

ลกัษณะตราสารหนี ้
อำย:ุ  5 ปี 
อัตรำดอกเบีย้คงที:่       รอ้ยละ 3.24 ต่อปี โดยอัตรำดังกลำ่วอำจ
ถูกปรับขึน้โดยขึน้อยู่กับผลควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำรตำม
ตัวชีว้ัดดำ้นควำมยั่งยนืและเป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนื 

งวดกำรช ำระดอกเบีย้: จ่ำยดอกเบีย้ทกุ ๆ 6 เดอืน 
กำรไถถ่อนกอ่นก ำหนด:  ไมม่ ี
มลูคำ่กำรเสนอขำยรวม: ไมเ่กนิ 1,000,000,000 บำท  
ผูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู:้ ธนำคำรไทยพำณชิย ์จ ำกัด (มหำชน) 
วัตถุประสงคก์ำรใชเ้งนิ: เพือ่ใชใ้นกำรช ำระคนืเงนิกูย้มืจำกสถำบัน
กำรเงนิ ภำยในเดอืนมนีำคม ปี พ.ศ. 2568 และเพือ่ใชเ้ป็นสว่น
หนึ่งในกำรช ำระคืนตั๋วแลกเงิน CENTEL25121A (Roll Over) 
ภำยในเดอืน มกรำคม ปี พ.ศ. 2568 

ตวัชีว้ดัและเป้าหมายดา้นความย ัง่ยนื*: 

ตัวชีว้ัดดำ้นควำมยั่งยนื (KPI) เป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนื (SPT) 
KPI 1: กำรลดค่ำควำม
เขม้ขน้ของกำรปล่อย
ก๊ำซเรือนกระจกประเภท
ที่ 1 และกำรปล่อยก๊ำซ
เรือนกระจกประเภทที่ 2 
ต่อหอ้งทีม่กีำรเขำ้พักใน
ส่วนธุรกจิโรงแรมของผู ้
ออกหุน้กู ้

SPT 1: ควำมเขม้ขน้ของกำรปล่อย
ก๊ำซเรือนกระจกประเภทที่ 1 และ
กำรปล่อยกำ๊ซเรอืนกระจกประเภทที ่
2 ต่อหอ้งทีม่กีำรเขำ้พักในสว่นธรุกจิ
โรงแรมของผูอ้อกหุน้กู  ้ ส ำหรับปี 
พ.ศ. 2570 ไม่เกิน 30.9 กิโลกรัม
คำร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่ำต่อ
หอ้งทีม่กีำรเขำ้พัก  

KPI 2:  ก ำ ร ลดค ว ำม
เขม้ขน้ของกำรใชน้ ้ำต่อ
หอ้งที่มีกำรเขำ้พักใน
ส่วนธุรกิจโรงแรมของ 
ผูอ้อกหุน้กู ้

SPT 2: ควำมเขม้ขน้ของกำรใชน้ ้ำตอ่หอ้ง
ที่มีกำรเขำ้พักในส่วนธุรกจิโรงแรมของ 
ผูอ้อกหุน้กู ้ส ำหรับปี พ.ศ. 2570 ไม่เกนิ 
1,362 ลติรตอ่หอ้งทีม่กีำรเขำ้พัก  

วันประเมนิผล KPIs/SPTs ทัง้หมด : วันที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2570  
*โปรดศกึษำรำยละเอยีดของ KPIs และ SPTs เพิม่เตมิในขอ้ 9 ของขอ้ก ำหนดสทิธิ
และสว่นที ่3 ของแบบแสดงรำยกำรขอ้มูลกำรเสนอขำยตรำสำรหนี้ (แบบ 69-PP-
PRICING) และร่ำงหนังสอืชีช้วนส ำหรับหุน้กู ้ 

การปรบัอตัราดอกเบีย้ส าหรบัหุน้กู:้ อัตรำดอกเบีย้ของหุน้กูอ้ำจ
ถูกปรับเพิม่ขึน้ โดยขึน้อยู่กับผลควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำร
ตำมตัวชี้วัดดำ้นควำมยั่งยืนและเป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยืนตำม
รำยงำนกำรตรวจสอบควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำรตำมตัวชีว้ัด
ดำ้นควำมยั่งยนืและเป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนืโดยผูส้อบทำนอสิระ 
(Verification Report) โดยหำกผูอ้อกหุน้กูไ้ม่บรรลุเป้ำหมำยดำ้น
ควำมยั่งยนืแตล่ะดำ้น อัตรำดอกเบีย้หุน้กูจ้ะถกูปรับเพิม่ขึน้ ดังน้ี   

SPT 1: อัตรำดอกเบีย้จะถกูปรับเพิม่ขึน้ ในอัตรำรอ้ยละ 0.025 ตอ่ปี  

SPT 2: อัตรำดอกเบีย้จะถกูปรับเพิม่ขึน้ ในอัตรำรอ้ยละ 0.025 ตอ่ปี  

ทัง้น้ี ใหป้รับใชส้ ำหรับทุก ๆ  งวดดอกเบีย้เริม่ตัง้แต่งวดดอกเบีย้ที่
ก ำหนดช ำระในวันที ่11 ธันวำคม พ.ศ. 2571 เป็นตน้ไป 

(โปรดศกึษำรำยละเอยีดเพิม่เตมิใน "ลักษณะพเิศษและควำมเสีย่ง
ส ำคัญของหุน้กู"้ ของสรุปขอ้มลูส ำคัญของหุน้กูน้ี้ และสว่นที ่3 ของ
แบบแสดงรำยกำรขอ้มูลกำรเสนอขำยตรำสำรหน้ี (แบบ 69-PP-
PRICING) และร่ำงหนังสอืชีช้วนส ำหรับหุน้กู)้ 

ทั ้งน้ี หำกผูอ้อกหุน้กูไ้ม่ไดน้ ำส่งหรือเผยแพร่ผลกำรตรวจสอบ ให ้
ควำมเห็น หรือรับรองกำรด ำเนินกำรเพื่อยืนยันผลควำมส ำเร็จของกำร
ด ำเนนิกำรตำมตัวชีว้ัดดำ้นควำมย่ังยนืและเป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนืโดย
ผูส้อบทำนอสิระ ภำยในก ำหนดเวลำตำมขอ้ 9.2(2) ของขอ้ก ำหนดสทิธ ิ
จะถอืวำ่ผูอ้อกหุน้กูไ้มส่ำมำรถบรรลเุป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนื 

ระดบัความเสีย่ง (พจิำรณำจำกอำยุตรำสำรและอันดับควำมน่ำเชือ่ถอื) 
 

 

ความเสีย่งของผูอ้อกหุน้กู ้ 
1. ความเสีย่งทางดา้นสภาพคลอ่ง 

บริษัทมีสภำพคล่องอยู่ในระดับที่ค่อนขำ้งต ่ำ โดย ณ วันที่ 30 
กันยำยน พ.ศ. 2567 บรษัิทมอีัตรำส่วนสภำพคล่องอยู่ที ่0.5 เท่ำ จงึ
อำจมีควำมเสีย่งในกำรผิดนัดช ำระหน้ี หำกไม่สำมำรถจัดหำสภำพ
คลอ่งหรอืแหลง่ในกำรช ำระหน้ีได ้
2. ความเสีย่งทางดา้นความสามารถในการช าระหนี ้

บรษัิทมภีำระหน้ีจำกกำรกูย้มืเพือ่ใชใ้นกำรด ำเนนิกจิกำร และจำกกำร
ลงทุนเพื่อขยำยธุรกจิเพื่อสรำ้งควำมเตบิโตในอนำคต ส่งผลให ้ณ 
วันที่ 30 กันยำยน พ.ศ. 2567 บริษัทมีอัตรำส่วนหน้ีสินที่มีภำระ
ดอกเบี้ยต่อก ำไรก่อนหักดอกเบี้ย ภำษี ค่ำเสื่อมรำคำ และค่ำตัด
จ ำหน่ำยอยู่ที ่4.6 เท่ำ อัตรำสว่นควำมสำมำรถในกำรช ำระดอกเบีย้อยู่
ที ่5.9 เทำ่ และ อัตรำสว่นควำมสำมำรถช ำระภำระผกูพันอยูท่ี ่1.3 เทำ่ 
3. ความเสีย่งจากสภาวะเศรษฐกจิ 

กำรเปลี่ยนแปลงของสภำวะเศรษฐกจิยังถือเป็นควำมเสีย่งหลักของ

บรษัิท เน่ืองจำกภำวะเศรษฐกจิทีค่่อนขำ้งซบเซำและฟ้ืนตัวชำ้ส่งผล

กระทบต่อควำมเชือ่ม่ันของผูบ้รโิภค ท ำใหผู้บ้รโิภคมคีวำมระมัดระวัง

ในกำรใชจ่้ำยมำกขึน้ ซึง่อำจสง่ผลต่อจ ำนวนแขกทีเ่ขำ้พักในโรงแรม 

และจ ำนวนลกูคำ้ทีเ่ขำ้มำรับประทำนอำหำรในรำ้น  

4.     ความเสีย่งดา้นกลยทุธ ์

เน่ืองจำกบริษัทยังคงขยำยธุรกจิอย่ำงต่อเน่ือง จึงตอ้งเตรียม        
พร อ้ม รับมือกับสภำพแวดลอ้มที่ เปลี่ยนแปลงไป อำทิ  
ผูป้ระกอบกำรรำยเดมิเปิดสำขำใหม่อย่ำงต่อเน่ือง รวมถงึกำรเขำ้
ซื้อกิจกำรใหม่ๆ บริษัทจึงติดตำมบริบทที่เกี่ยวขอ้งกับกำร
ด ำเนินงำนอย่ำงใกลช้ดิเพื่อใหพ้รอ้มรับมอืกับกำรเปลีย่นแปลง
ตำ่งๆ 

5. ความเสีย่งส าคญัอนัเกีย่วเนือ่งกบัการทีหุ่น้กูเ้ป็นหุน้กู ้
สง่เสรมิความย ัง่ยนื  

หุน้กูม้เีงือ่นไขพเิศษ ไดแ้ก ่กำรเพิม่อัตรำดอกเบีย้โดยเมือ่ผูอ้อกหุน้
กูไ้ม่บรรลุเป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยืนหรือไม่ปฏิบัติตำมเงื่อนไข
ประกำรอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง ตำมที่ระบุในขอ้ก ำหนดสิทธิหรือ
ขอ้ก ำหนดเพิม่เตมิส ำหรับหุน้กู ้ 

(รำยละเอยีดตำมแบบแสดงรำยกำรขอ้มูลกำรเสนอขำยตรำสำรหน้ี 
(แบบ 69-PP-BASE) และร่ำงหนังสอืชีช้วนส ำหรับโครงกำรตรำสำรหน้ี 
สว่นที ่1(2) กำรบรหิำรจัดกำรควำมเสีย่ง)  

หนงัสอืชีช้วน 
โครงการตราสารหนี ้ 

SCAN HERE 

หนงัสอืชีช้วน 
หุน้กูท้ ีเ่สนอขายคร ัง้นี ้ 

SCAN HERE 

QR  

Code 
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อนัดบัความนา่เชือ่ถอืของหุน้กู ้ ผลตอบแทนของตราสารรุน่อืน่ในตลาด (YTM) 

อันดับควำมน่ำเชือ่ถอื : "A-"           แนวโนม้ : "คงที"่  

เมือ่วันที ่: 28 ตลุำคม พ.ศ. 2567    โดย : บรษัิท ทรสิเรทติง้ จ ำกัด 

หุน้กูท้ี่มีอำยุและอันดับควำมน่ำเชื่อถือเท่ำกันใหผ้ลตอบแทน 
รอ้ยละ 3.50 ตอ่ปี (ณ วันที ่25 พฤศจกิำยน พ.ศ. 2567) ซึง่จัดท ำ
โดยสมำคมตลำดตรำสำรหน้ีไทย 

รายละเอยีดส าคญัอืน่ ขอ้ก าหนดในการด ารงอตัราสว่นทางการเงนิ 

วันออกหุน้กู ้ : วันที ่11 ธันวำคม พ.ศ. 2567 ผูอ้อกหุน้กูจ้ะด ำรงอัตรำสว่นของหน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้ต่อสว่นของ
ผูถ้ือหุน้ (Interest Bearing Debt to Equity Ratio) ของผูอ้อกหุน้กู ้
ในอัตรำสว่นไมเ่กนิ 2:1 (สองตอ่หนึง่) ณ วันสิน้งวดบัญชขีองแตล่ะปี 
โดยท ำกำรค ำนวณจำกงบกำรเงนิรวม ทัง้น้ี  
"หน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้"หมำยถงึ หน้ีสนิรวมของผูอ้อกหุน้กูท้ีม่ภีำระ
ดอกเบีย้ตำมทีป่รำกฏในงบกำรเงนิรวม แตไ่มร่วมถงึรำยไดรั้บลว่งหนำ้
รอตัดบัญช ีและหน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้ทีเ่กดิจำกสญัญำเชำ่  
"ส่วนของผูถ้อืหุน้" หมำยถงึ สว่นของผูถ้อืหุน้ของผูอ้อกหุน้กูต้ำมที่
ปรำกฏในงบกำรเงนิรวม  
"งบกำรเงนิรวม" หมำยถงึ งบกำรเงนิรวมประจ ำปีของผูอ้อกหุน้กูท้ีไ่ด ้
ตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีและผูอ้อกหุน้กูไ้ดจั้ดส่งใหแ้ก่ตลำด
หลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทยแลว้  
ทัง้น้ี ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2566 อัตรำส่วนดังกล่ำวมีค่ำ
เทำ่กับ 0.7 เทำ่ 

วันครบก ำหนด 
ไถถ่อนหุน้กู ้

: วันที ่11 ธันวำคม พ.ศ. 2572 

ประเภทกำรเสนอขำย   : เสนอขำยตอ่ผูล้งทนุสถำบัน  
(ไมร่วมบคุคลธรรมดำทีเ่ป็น 
ผูล้งทนุสถำบัน) และ/หรอื  
ผูล้งทนุรำยใหญ ่

ผูจ้ัดกำรกำรจดั
จ ำหน่ำยหุน้กู ้  

: ธนำคำรยโูอบ ีจ ำกัด (มหำชน) 

นำยทะเบยีนหุน้กู ้ : ธนำคำรไทยพำณชิย ์จ ำกดั 
(มหำชน) 

การรายงานภายหลงัการเสนอขาย 

ผูอ้อกหุน้กูจ้ะจัดใหม้กีำรจัดท ำรำยงำนและกำรแจง้ขอ้มลูตำ่ง ๆ เกีย่วกับหุน้กูส้ง่เสรมิควำมย่ังยนื ดังตอ่ไปน้ี 

1) รำยงำนควำมคบืหนำ้ของตัวชีว้ัดดำ้นควำมย่ังยนืและเป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนื (Progress Report):  

ภำยในวันที ่30 เมษำยน พ.ศ. 2571 ส ำหรับทัง้ตัวชีว้ัดและเป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนื KPI 1 / SPT 1 และตัวชีว้ัดและเป้ำหมำยดำ้น
ควำมยั่งยืน KPI 2 / SPT 2 ทัง้น้ี ผูอ้อกหุน้กูอ้ำจรำยงำนควำมคืบหนำ้ ผ่ำนรำยงำนกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน (Sustainability Report) 
ประจ ำปีของผูอ้อกหุน้กู ้หรือรำยงำนอืน่ ๆ ทีอ่ำจมำทดแทนรำยงำนดังกล่ำวตำมควำมเหมำะสม ซึง่ผูอ้อกหุน้กูจ้ะเผยแพร่รำยงำน
ดังกล่ำวบนเว็บไซตข์องผูอ้อกหุน้กู ้(https://investor.centarahotelsresorts.com) และน ำส่งใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ส ำนักงำน 
ก.ล.ต. และสมำคมตลำดตรำสำรหน้ีไทย 

2) รำยงำนกำรตรวจสอบควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำรตำมตัวชีว้ัดดำ้นควำมย่ังยนืและเป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนืโดยผูส้อบทำนอสิระ 
(Verification Report):  

ภำยในวันที ่30 เมษำยน พ.ศ. 2571  ส ำหรับทัง้ตัวชีว้ัดและเป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนื KPI 1 / SPT 1 และตัวชีว้ัดและเป้ำหมำย
ดำ้นควำมย่ังยนื KPI 2 / SPT 2 โดยจะเผยแพร่บนเว็บไซตข์องผูอ้อกหุน้กู ้(https://investor.centarahotelsresorts.com) และ
น ำสง่ใหแ้กผู่แ้ทนผูถ้อืหุน้กู ้ส ำนักงำน ก.ล.ต. และสมำคมตลำดตรำสำรหน้ีไทย 

3) หนังสอืแจง้หนำ้ทีเ่พิม่เตมิของผูอ้อกหุน้กูต้ำมรำยงำนกำรตรวจสอบควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำรตำมตัวชีว้ัดดำ้นควำมย่ังยนืและ
เป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนื (Notification of Additional Obligations) (ซึง่ในครัง้น้ีไดแ้ก ่หนำ้ทีป่รับอัตรำดอกเบีย้):  

ภำยในวันที ่12 พฤษภำคม พ.ศ. 2571  ส ำหรับทัง้ตัวชีว้ัดและเป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนื KPI 1 / SPT 1 และตัวชีว้ัดและเป้ำหมำย
ดำ้นควำมยั่งยืน KPI 2 / SPT 2 โดยจะเผยแพร่บนเว็บไซตข์องผูอ้อกหุน้กู ้(https://investor.centarahotelsresorts.com) และ
น ำสง่ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้กู ้ผูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู ้ส ำนักงำน ก.ล.ต. นำยทะเบยีนหุน้กู ้และสมำคมตลำดตรำสำรหน้ีไทย 

4) หนังสอืแจง้กำรเปลีย่นแปลงผูป้ระเมนิกำรปฏบิัตติำมมำตรฐำน (Notification of the Replacement of Framework Reviewer) (ถำ้ม)ี:  

ภำยใน 15 วันนับแตว่ันทีไ่ดม้กีำรแตง่ตัง้ผูป้ระเมนิกำรปฏบิัตติำมมำตรฐำน (Framework Reviewer) รำยใหม ่โดยจะเผยแพร่บน 
เว็บไซตข์องผูอ้อกหุน้กู ้(https://investor.centarahotelsresorts.com) และน ำส่งใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ส ำนักงำน ก.ล.ต. 
และสมำคมตลำดตรำสำรหน้ีไทย 

5) หนังสอืแจง้กำรเปลีย่นแปลงผูส้อบทำนอสิระ (Notification of the Replacement of External Verifier) (ถำ้ม)ี:  

ภำยใน 15 วันนับแต่มีกำรแต่งตัง้ผูส้อบทำนอสิระ (External Verifier) รำยใหม่ โดยจะเผยแพร่บนเว็บไซตข์องผูอ้อกหุน้กู ้
(https://investor.centarahotelsresorts.com) และน ำส่งใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู ้ส ำนักงำน ก.ล.ต. และสมำคมตลำดตรำสำร
หน้ีไทย 

อตัราสว่นทางการเงนิทีส่ าคญัของผูอ้อกหุน้กู ้ 
 

อตัราสว่นทางการเงนิ 
คำ่เฉลีย่

อตุสำหกรรม 
(ลำ่สดุ)3 

9M 2567 ปี 2566 ปี 2565 

อัตรำสว่นสภำพคล่อง1 (Current ratio) (เท่ำ) 0.71 0.5 0.5 0.6 

วงจรเงนิสด (Cash cycle) (วัน) N/A 9 12 9 

ระยะเวลำขำยสนิคำ้เฉลีย่ (Avg. inventory period) (วัน) N/A 20 27 30 

ระยะเวลำเก็บหน้ีเฉลีย่ (Avg. collection period) (วัน) N/A 4 6 4 

ระยะเวลำช ำระหน้ีเจำ้หน้ีกำรคำ้เฉลีย่ (Avg. payment period) (วัน) N/A 15 21 25 

ควำมสำมำรถในกำรช ำระดอกเบีย้1(interest coverage ratio : ICR) (เทำ่) 2.29 5.9 5.5 6.1 

หน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้ ตอ่ก ำไรกอ่นดอกเบีย้จ่ำย ภำษีเงนิได ้คำ่เสือ่มรำคำ
และคำ่ตัดจ ำหน่ำย (interest bearing debt to EBITDA ratio) (เทำ่) 

10.26 4.6* 4.9 5.1 
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ควำมสำมำรถในกำรช ำระภำระผูกพัน1   

(debt service coverage ratio : DSCR) (เท่ำ) 
0.81 1.3* 0.8 0.6 

หน้ีสนิรวมตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้รวม2 (Debt to equity : D/E ratio) (เทำ่) 3.09 1.8 1.7 1.5 

หน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้ตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้รวม2  
(interest bearing debt to equity : IBD/E ratio) (เท่ำ) 

2.09 1.5 1.4 1.2 

อัตรำสว่นหน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้ตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้ ตำมขอ้ก ำหนดสทิธิ
ของหุน้กู ้(เทำ่) 

N/A 0.8 0.7 0.8 

หน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้ทีค่รบก ำหนดภำยใน 1 ปีตอ่หน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้ 
(IBD 1Y/ IBD) (รอ้ยละ) 

16.55 17 25 33 

เงนิกูย้มืจำกสถำบันกำรเงนิต่อหน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้ (Loan/ IBD) (รอ้ยละ) 47.79 35 35 58 

อัตรำก ำไรจำกกำรด ำเนนิงำน (EBIT margin) (รอ้ยละ) N/A 12.4 12.1 7.1 

อัตรำผลตอบแทนจำกสนิทรัพย ์(return on asset : ROA) (รอ้ยละ) N/A 5.6* 5.3 2.6 

อัตรำสว่นผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ (return on equity : ROE) (รอ้ยละ) N/A 15.5* 13.9 6.9 
* ปรับเป็นขอ้มลูเต็มปี 1 ยิง่สงูแสดงถงึควำมสำมำรถในกำรช ำระคนืหน้ีทีส่งู 2 ยิง่สงูแสดงถงึหนี้ทีส่งู 3 อำ้งองิขอ้มลูของปี พ.ศ. 2566 ซึง่จัดท ำโดยสมำคมตลำดตรำสำรหน้ีไทย 

สรุปฐานะการเงนิและผลการด าเนนิงานตามงบการเงนิรวมยอ้นหลงั 2 ปี และต ัง้แตไ่ตรมาส 1 ถงึไตรมาสลา่สุด
หรอืเทา่ทีม่ผีลการด าเนนิงานจรงิ  

งบแสดงฐานะทางการเงนิ 

 

 

 

งบก าไรขาดทุน / งบกระแสเงนิสด 

                                                                                                     

          
 
 
 

 

รำยไดร้วม หมำยถงึ รำยไดร้วมตำมงบกำรเงนิ โดยบวกกับสว่นแบง่ก ำไร (ขำดทนุ) จำกเงนิลงทุนในบรษัิทร่วมและเงนิลงทนุในกำรร่วมคำ้ และรำยไดท้ำงกำรเงนิ (ถำ้ม)ี  
คำ่ใชจ่้ำยรวม หมำยถงึ คำ่ใชจ่้ำยรวมตำมงบกำรเงนิ โดยไมนั่บรวมตน้ทนุทำงกำรเงนิ และภำษีเงนิได ้ 
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สดัสว่นหนีท้ ีม่ภีาระดอกเบีย้ของผูอ้อกหุน้กู ้ ล าดบัการไดร้บัช าระหนี ้

 ณ วันที ่30 กันยำยน พ.ศ. 2567 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

อืน่ๆ ไดแ้ก ่เงนิกูย้มืจำกบคุคลและกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกัน และหน้ีสนิตำมสญัญำเชำ่ 

 

ลกัษณะพเิศษและความเสีย่งส าคญัของหุน้กู ้

ลกัษณะพเิศษของหุน้กู ้

ลักษณะอัตรำดอกเบีย้: ผูล้งทุนอำจไดรั้บอัตรำดอกเบีย้เพิม่ขึน้ เมือ่ผูอ้อกหุน้กูไ้ม่บรรลุเป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนื โดยผูอ้อกหุน้กูจ้ะ
จัดท ำรำยงำนกำรตรวจสอบควำมส ำเร็จของกำรด ำเนนิกำรตำมตวัชีว้ัดดำ้นควำมย่ังยนืและเป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนืโดยผูส้อบทำนอสิระ 
(Verification Report) และเผยแพร่บนเว็บไซต์ของผูอ้อกหุน้กู  ้(https://investor.centarahotelsresorts.com) ภำยในวันที่ 30 
เมษำยน พ.ศ. 2571 ส ำหรับทัง้ตัวชีว้ัดและเป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนื KPI 1 / SPT 1 และตัวชีว้ัดและเป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนื KPI 2 / SPT 2 
รวมถงึจะน ำสง่รำยงำนดังกลำ่วใหแ้กผู่แ้ทนผูถ้อืหุน้กู ้ส ำนักงำน ก.ล.ต. และสมำคมตลำดตรำสำรหน้ีไทย ทัง้น้ี จ ำนวนอัตรำดอกเบีย้ทีอ่ำจถกู
ปรับเพิม่ขึน้ดังกลำ่วขำ้งตน้ส ำหรับตัวชีว้ัดและเป้ำหมำยควำมย่ังยนืแตล่ะดำ้น มดีังน้ี  

กรณ ี การค านวณ (ตอ่ปี) การเพิม่ขึน้ของอตัราดอกเบีย้ 
บรรลเุป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนื SPT 1 และ SPT 2 + 0.00% + 0.00% 

บรรลเุป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนื SPT 1  
แตไ่มบ่รรลเุป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนื SPT 2 

+ 0.025%  + 0.025% 

ไมบ่รรลเุป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนื SPT 1  
แตบ่รรลเุป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนื SPT 2 

+ 0.025% + 0.025% 

ไมบ่รรลเุป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนื SPT 1  
และไมบ่รรลเุป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนื SPT 2 

+ 0.05% + 0.05% 

ทัง้น้ี กรณีทีไ่ม่บรรลุเป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนื SPT 1 และ/หรอื SPT 2 จะมกีำรปรับอัตรำดอกเบีย้ส ำหรับทุก ๆ  งวดดอกเบีย้ เริม่ตัง้แต่
งวดดอกเบีย้ทีก่ ำหนดช ำระในวันที ่11 ธันวำคม พ.ศ. 2571 เป็นตน้ไป จนถงึวันครบก ำหนดไถถ่อนหุน้กู ้ 

นอกจำกน้ี กำรทีผู่อ้อกหุน้กูไ้มไ่ดน้ ำสง่หรอืเผยแพร่ผลกำรตรวจสอบ ใหค้วำมเห็น หรอืรับรองกำรด ำเนนิกำรเพือ่ยนืยันผลควำมส ำเร็จ
ของกำรด ำเนนิกำรตำมตัวชีว้ัดดำ้นควำมย่ังยนืและเป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนืโดยผูส้อบทำนอสิระ ภำยในก ำหนดเวลำตำมขอ้ก ำหนด
สทิธ ิจะถอืเป็นกำรไมบ่รรลุเป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนือันเป็นสำเหตใุหม้กีำรกำรปรับเพิม่อัตรำดอกเบีย้เชน่กัน โปรดศกึษำรำยละเอยีด
เพิม่เตมิในขอ้ 9 ของขอ้ก ำหนดสทิธ ิและสว่นที ่3 ของแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูกำรเสนอขำยตรำสำรหน้ี (แบบ 69-PP-PRICING) และ
ร่ำงหนังสอืชีช้วนส ำหรับหุน้กู ้

ตวัอยา่งอตัราดอกเบีย้ทีผู่ถ้อืหุน้กูจ้ะไดร้บัภายใตส้ถานการณ์ตา่ง ๆ 

กรณีอัตรำดอกเบีย้ต ่ำสดุ 

ในกรณีทีผู่อ้อกหุน้กูบ้รรลเุป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนืทัง้หมด ณ วันที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2570 หำกผูล้งทนุมเีงนิลงทนุ 1,000 บำท
ในหุน้กูน้ี้ ณ วันก ำหนดช ำระดอกเบีย้งวดสดุทำ้ยซึง่คอืวันที ่11 ธันวำคม พ.ศ. 2572 ผูล้งทุนจะไดรั้บช ำระดอกเบีย้เท่ำกับรอ้ยละ 
3.24 ตอ่ปี คดิเป็นจ ำนวนเงนิ 16.24 บำท (ซึง่ค ำนวณจำก ((1,000)*(3.24%)*(183/365)) ในวันดังกลำ่ว  

 

กรณีอัตรำดอกเบีย้สงูสดุ 

ในกรณีทีผู่อ้อกหุน้กูไ้มบ่รรลเุป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนืทัง้หมด ณ วันที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2570 หำกผูล้งทนุมเีงนิลงทนุ 1,000 
บำทในหุน้กูน้ี้ ณ วันก ำหนดช ำระดอกเบีย้งวดสดุทำ้ยซึง่คอืวันที ่11 ธันวำคม พ.ศ. 2572 ผูล้งทนุจะไดรั้บช ำระดอกเบีย้เทำ่กับ
รอ้ยละ 3.29 ตอ่ปี คดิเป็นจ ำนวนเงนิ 16.50 บำท (ซึง่ค ำนวณจำก ((1,000)*(3.29%)*(183/365)) ในวันดังกลำ่ว 
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ความเสีย่งส าคญัของหุน้กู ้

- กำรลงทนุในหุน้กูไ้มใ่ชก่ำรฝำกเงนิ 

- กำรจัดอันดับควำมน่ำเชือ่ถอืของหุน้กูเ้ป็นเพียงขอ้มูลประกอบกำรตัดสนิใจลงทุนเท่ำนั้น มใิช่ส ิง่ชีน้ ำกำรซือ้ขำยตรำสำรหน้ี 
ทีเ่สนอขำย และไมไ่ดเ้ป็นกำรรับประกันควำมสำมำรถในกำรช ำระหน้ีของผูอ้อกหุน้กู ้

- ตลำดตรำสำรหน้ีในประเทศไทยมสีภำพคลอ่งต ่ำ กำรขำยตรำสำรกอ่นครบก ำหนดไถถ่อนในตลำดรองนัน้อำจไดรั้บมลูคำ่ขำย
ตรำสำรลดลงหรอืเพิม่ขึน้ได ้โดยขึน้อยูก่ับสภำวะและควำมตอ้งกำรของตลำดในขณะนัน้ 

- ผูล้งทุนอำจตอ้งพรอ้มถอืหุน้กูจ้นครบก ำหนด เน่ืองจำกกำรขำยก่อนครบก ำหนดอำจท ำไดย้ำก หรือขำยไดต้ ่ำกว่ำมูลค่ำที ่
ตรำไวห้รอืรำคำทีซ่ือ้มำ 

- ผูถ้อืหุน้กูจ้ะไม่สำมำรถขำยหรอืโอนหุน้กูใ้หแ้กบ่คุคลใด ๆ โดยทั่วไปได ้แต่จะถูกจ ำกัดใหข้ำยหรอืโอนหุน้กูไ้ดเ้ฉพำะภำยใน
กลุม่ผูล้งทนุสถำบัน และ/หรอื ผูล้งทนุรำยใหญเ่ทำ่นัน้ เวน้แตเ่ป็นกำรโอนทำงมรดก 

- หุน้กูน้ี้เป็นหุน้กูส้ง่เสรมิควำมย่ังยนืซึง่มเีงือ่นไขเพิม่เตมิแตกต่ำงจำกตรำสำรหน้ีทั่วไป เน่ืองจำกอัตรำดอกเบีย้ของหุน้กูจ้ะมี
กำรเปลีย่นแปลง โดยขึน้อยู่กับควำมส ำเร็จในกำรด ำเนินกำรตำมตัวชีว้ัดดำ้นควำมย่ังยนืและเป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนืของ 
ผูอ้อกหุน้กู ้ผูล้งทนุตอ้งศกึษำและท ำควำมเขำ้ใจรำยละเอยีดและเงือ่นไขดังกลำ่วอยำ่งถีถ่ว้นกอ่นตัดสนิใจลงทนุ 

- หุน้กูม้เีงื่อนไขพเิศษ ไดแ้ก่ กำรเพิม่อัตรำดอกเบีย้โดยเมือ่ผูอ้อกหุน้กูไ้ม่บรรลุเป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยืนหรือไม่ปฏบิัตติำม
เงือ่นไขประกำรอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง ตำมทีร่ะบใุนขอ้ก ำหนดสทิธหิรอืขอ้ก ำหนดเพิม่เตมิ อัตรำดอกเบีย้ของหุน้กูจ้ะถกูปรับเพิม่ขึน้
ตำมอัตรำทีก่ ำหนดไวใ้นเป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนืนัน้ ๆ อย่ำงไรก็ตำม เงื่อนไขดังกล่ำวมไิดเ้ป็นกำรรับประกันว่ำผูล้งทุนจะ
ไดรั้บดอกเบีย้ในอัตรำทีเ่พิม่ขึน้อย่ำงแน่นอน ดังนัน้ ผูล้งทุนจงึตอ้งศกึษำและตดิตำมรำยงำนควำมคบืหนำ้ของตัวชีว้ัดและ
เป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนื และรำยงำนกำรตรวจสอบควำมส ำเร็จของกำรด ำเนนิกำรตำมตัวชีว้ัดดำ้นควำมย่ังยนืและเป้ำหมำย
ดำ้นควำมย่ังยนืโดยผูส้อบทำนอสิระอยำ่งตอ่เน่ือง 

- ผลลัพธข์องกำรด ำเนนิงำนตำมเป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนือำจมผีลต่อชือ่เสยีงของผูอ้อกหุน้กู ้และ/หรอื ผลกระทบต่อมูลค่ำ
ของหุน้กูใ้นตลำดรองซึง่อำจลดลงหรอืเพิม่ขึน้ได ้

- กำรทีผู่อ้อกหุน้กูไ้มส่ำมำรถบรรลเุป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนืไดส้ ำเร็จ (ซึง่รวมถงึกำรไม่สำมำรถด ำเนนิกำรสง่รำยงำนกำรวัดผล
เป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนืและเอกสำรอืน่ ๆ ภำยในเวลำทีก่ ำหนด) มไิดถ้อืเป็นเหตผุดินัดตำมขอ้ก ำหนดสทิธแิละไมเ่ป็นเหตใุห ้
ผูอ้อกหุน้กูต้อ้งซือ้หุน้กูค้นืจำกผูถ้อืหุน้กูแ้ตอ่ยำ่งใด 

- ผูอ้อกหุน้กูอ้ำจแกไ้ข ปรับปรุง และ/หรอื เปลีย่นแปลงตัวชีว้ัดดำ้นควำมย่ังยนื และ/หรอื เป้ำหมำยดำ้นควำมยั่งยนื ในกรณีที่
ตัวชีว้ัดดำ้นควำมย่ังยนื และ/หรอื เป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนื ไม่เหมำะสมทีจ่ะเป็นตัวชีว้ัดควำมย่ังยนื และ/หรอื เป้ำหมำยดำ้น
ควำมยั่งยนืในกำรอำ้งองิอกีตอ่ไป เชน่ กำรเปลีย่นแปลงขอ้เท็จจรงิปัจจัยแวดลอ้ม หรอืเหตุกำรณ์ใด ๆ ภำยหลังวันออกหุน้กู ้
โดยมติอ้งขอควำมเห็นชอบจำกผูถ้อืหุน้กู ้

- ผูอ้อกหุน้กูไ้ดจั้ดใหม้ีผูป้ระเมนิภำยนอกที่เป็นอสิระเพื่อตรวจสอบและใหค้วำมเห็นต่อกำรออกและเสนอขำยหุน้กูส้่งเสรมิ 
ควำมย่ังยนื ตลอดจนตรวจสอบควำมคบืหนำ้หรอืผลส ำเร็จของตัวชีว้ัดและเป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยนืของผูอ้อกหุน้กู ้แต่ผูอ้อก
หุน้กูแ้ละผูจ้ัดกำรกำรจัดจ ำหน่ำยหุน้กูไ้ม่ไดรั้บรองหรือยนืยันใด ๆ ถงึควำมถูกตอ้ง ควำมเหมำะสม หรือควำมน่ำเชือ่ถอืของ
ควำมเห็นหรอืรำยงำนของผูป้ระเมนิภำยนอกทีเ่ป็นอสิระ และผูป้ระเมนิภำยนอกทีเ่ป็นอสิระหรอืบคุคลอืน่ทีเ่ป็นผูใ้หค้วำมเห็น
หรอืใหค้ ำรับรองในลักษณะเดยีวกันไมไ่ดอ้ยูภ่ำยใตก้ำรก ำกับดแูลของหน่วยงำนใด  

    ควำมเห็นหรือค ำรับรองดังกล่ำวไม่ถอืเป็นค ำแนะน ำของผูอ้อกหุน้กู ้ผูจ้ัดกำรกำรจัดจ ำหน่ำยหุน้กู ้ผูป้ระเมนิภำยนอกทีเ่ป็น
อสิระหรอืบคุคลอืน่ใดในกำรลงทนุในหุน้กู ้ผูล้งทนุไมส่ำมำรถเรยีกรอ้งจำกผูอ้อกหุน้กู ้ผูจ้ัดกำรกำรจัดจ ำหน่ำยหุน้กู ้ผูป้ระเมนิ
ภำยนอกทีเ่ป็นอสิระหรอืบุคคลอืน่ใดเกีย่วกับควำมถกูตอ้งครบถว้นของเน้ือหำทีป่รำกฏในควำมเห็นหรอืค ำรับรองดังกลำ่วซึง่
จะท ำขึน้ตำมขอ้มูลที่มีอยู่ ณ วันที่ออกหุน้กูเ้ท่ำนั้น ผูล้งทุนจึงตอ้งพิจำรณำขอ้มูลของควำมเห็นและค ำรับรองดังกล่ำว  
อยำ่งละเอยีดกอ่นตัดสนิใจลงทนุในหุน้กู ้

- ประเภทของหุน้กูท้ี่เสนอขำยในครัง้น้ีคอืหุน้กูส้่งเสรมิควำมย่ังยืน ซึง่ในตลำดตรำสำรหน้ียังมีผูอ้อกหุน้กูป้ระเภทน้ีจ ำนวน 
ไม่มำกนัก ดังนัน้ ในขณะน้ีจงึยังไม่มมีำตรฐำนหรอืแนวทำงปฏบิัตใินตลำดทีช่ัดเจนเกีย่วกับแนวทำงหรอืหลักกำรส ำหรับกำร
ก ำหนดปัจจัยอำ้งองิดำ้นควำมยั่งยนืหรอืโครงสรำ้งของหุน้กู ้และมำตรฐำนหรอืแนวปฏบิัตใิด ๆ มอียู่ในปัจจุบันอำจถกูพัฒนำ
และปรับปรุงเปลีย่นแปลงต่อไปไดอ้กีในอนำคต ดว้ยเหตุน้ีจงึอำจมคีวำมไม่แน่นอนว่ำรำยละเอยีดและเงือ่นไขใด ๆ ภำยใต ้
กรอบหลักเกณฑท์ำงกำรเงนิที่ส่งเสรมิควำมย่ังยืน (Sustainability-Linked Finance Framework) ของผูอ้อกหุน้กู ้(ไม่ว่ำ
ทัง้หมดหรอืบำงสว่น) ซึง่ใชใ้นกำรอำ้งองิส ำหรับกำรออกหุน้กูน้ี้อำจไม่เป็นไปตำมมำตรฐำนหรอืหลักปฏบิัตทิีจ่ะเปลีย่นแปลง
ต่อไปในอนำคต และยังอำจไม่เป็นไปตำมกฎเกณฑด์ำ้นสิง่แวดลอ้มใด ๆ ที่เกีย่วขอ้ง ที่มีกำรแกไ้ขเพิม่เตมิหรือออกใหม่ 
ในภำยหนำ้ 

- ผูอ้อกหุน้กู ้ผูจ้ัดกำรกำรจัดจ ำหน่ำยหุน้กู ้และผูป้ระเมนิภำยนอกทีเ่ป็นอสิระไม่สำมำรถรับรองไดว้่ำหุน้กูน้ี้จะสอดคลอ้งกับ
ควำมคำดหวังของนักลงทนุ ตลอดจนไมส่ำมำรถรับรองไดว้ำ่จะไมเ่กดิเหตกุำรณ์ใด ๆ ในเชงิลบทีอ่ำจกระทบตอ่ควำมสำมำรถ
ของผูอ้อกหุน้กูใ้นกำรบรรลุตัวชีว้ัดและเป้ำหมำยดำ้นควำมย่ังยืนหรือวัตถุประสงคข์องกำรใชเ้งนิทีไ่ดรั้บจำกกำรระดมทุน 
ในครัง้น้ี 
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- กำรอนุมัตจิำกส ำนักงำน ก.ล.ต. ไมไ่ดห้มำยควำมวำ่แนะน ำใหล้งทนุ ประกันกำรช ำระหน้ี ผลตอบแทน เงนิตน้ หรอืรับรองควำมถกูตอ้ง
ของขอ้มลู 

- ขอ้มูลสรุปน้ีเป็นส่วนหนึ่งของหนังสอืชีช้วน (filing) ส ำหรับหุน้กูท้ีอ่อกในครัง้น้ี ซึง่เป็นขอ้มูลสรุปเกีย่วกับกำรเสนอขำยลักษณะ
และควำมเสีย่งของหุน้กูแ้ละผูอ้อกหุน้กู ้ดังนัน้ ผูล้งทนุตอ้งวเิครำะหค์วำมเสีย่งและศกึษำขอ้มลูจำกหนังสอืชีช้วน (filing) ดังกลำ่ว 

- ณ วันที ่25 ตุลำคม พ.ศ. 2567 ผูอ้อกหุน้กูไ้ม่มปีระวัตกิำรผดินัดช ำระหน้ีดอกเบีย้หรอืเงนิตน้ของตรำสำรหน้ี หรอืผดินัดช ำระ
หน้ีเงนิกูย้มืจำกธนำคำรพำณิชย์ บรษัิทเงนิทุน บรษัิทเครดติฟองซเิอร ์หรอืสถำบันกำรเงนิทีม่กีฎหมำยเฉพำะจัดตัง้ขึน้โดยดู
ประวัตยิอ้นหลัง 3 ปีจำกบรษัิทขอ้มลูเครดติแหง่ชำตแิละงบกำรเงนิทีต่รวจสอบโดยผูส้อบบัญชรัีบอนุญำต  

- ณ วันที ่25 ตลุำคม พ.ศ. 2567 ผูแ้ทนผูถ้อืหุน้กูม้สีถำนะเป็นเจำ้หน้ีของผูอ้อกหุน้กู ้ 
- ณ วันที ่25 ตุลำคม พ.ศ. 2567 ผูจ้ัดกำรกำรจัดจ ำหน่ำยหุน้กูไ้ม่มคีวำมเกีย่วขอ้งกับผูอ้อกหุน้กูใ้นลักษณะทีอ่ำจกอ่ใหเ้กดิ conflict 

of interest  

- ทรัพยส์นิหลักทีใ่ชใ้นกำรประกอบธรุกจิทีไ่มม่ภีำระผกูพันตำมงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรของบรษัิทมมีลูคำ่รวมทัง้สิน้ 7,425 ลำ้น
บำท ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 29 ของทรัพยส์นิรวมตำมงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรของบรษัิท (ตำมงบกำรเงนิสอบทำนงวด 9 เดอืน ปี 
2567) 

ทัง้น้ี เน่ืองจำกในขอ้ก ำหนดสทิธขิองหุน้กูไ้ม่ไดก้ ำหนดขอ้หำ้มกำรกอ่ภำระผูกพันในทรัพยส์นิเพิม่เตมิ ดังนัน้ ผูอ้อกหุน้กูจ้งึ
อำจน ำทรัพยส์นิหลักทีใ่ชใ้นกำรประกอบธุรกจิทีไ่ม่มภีำระผูกพันมำกอ่ภำระผูกพันภำยหลังกำรเสนอขำยหุน้กูไ้ด ้ซึง่ในกรณี
ดังกลำ่วผูล้งทนุในหุน้กูอ้ำจมสีทิธทิีด่อ้ยกวำ่เจำ้หน้ีทีม่บีรุมิสทิธเิหนือทรัพยส์นิดังกลำ่วได ้

(โปรดศกึษำรำยละเอยีดเกีย่วกับควำมเสีย่งของหุน้กูเ้พิม่เตมิในแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูกำรเสนอขำยตรำสำรหน้ี (แบบ 69-PP-
BASE) และร่ำงหนังสอืชีช้วนส ำหรับโครงกำรตรำสำรหน้ี สว่นที ่1 (2) กำรบรหิำรจัดกำรควำมเสีย่ง) 

ค าเตอืนและขอ้มลูแจง้เตอืนอืน่ 


