
ธุุรกิิจอาหาร ตระหนัักถึึงการพึ่่�งพาสิินค้้าเกษตร (Agricultural Commodities) ที่่�ใช้้ในกระบวนการผลิิตและการให้้บริิการ ซึ่่�งอาจส่่งผลกระทบโดยตรงต่่อ

การลดลงของความหลากหลายทางชีีวภาพและประชากรสััตว์ สวัสดิิภาพสััตว์์ ตลอดจนความเสื่่�อมโทรมของการใช้้ประโยชน์์ที่่�ดิิน บริิษััทจึึงมุ่่�งมั่่�นเป็็นส่่วนหนึ่่�งใน

การขัับเคลื่่�อนการจััดการห่่วงโซ่่อุุปทานอย่่างยั่่�งยืืนและมีีความรัับผิิดชอบ ในปีี 2568 บริิษััทได้้ส่่งเสริิมการจััดซื้้�อวััตถุุดิิบที่่�มีีมาตรฐานการผลิิตอย่่างยั่่�งยืืน ควบคู่่�กัับ

การให้้ความสำำ�คัญด้้านคุุณภาพและความปลอดภััยอาหารในกลุ่่�มสิินค้้า ข้้าว น้ำำ��ตาล กาแฟ และชา โดยมีีสััดส่่วนผลิตภััณฑ์์ที่่�ได้้รัับการรัับรองมาตรฐานดัังกล่่าวเฉลี่่�ย

ร้้อยละ 35 ของปริิมาณการจััดซื้้�อทั้้�งหมด ในด้้านผลิิตภััณฑ์์จากสััตว์์ บริิษััทให้้ความสำำ�คััญกัับการจััดหาวััตถุุดิิบที่่�ได้้รัับการรัับรองมาตรฐานสวััสดิภาพสัตัว์์ ครอบคลุุม

กลุ่่�มสััตว์์น้ำำ�� นม สุุกร โค และสััตว์์ปีีก โดยมีีสััดส่่วนผลิิตภััณฑ์์ที่่�ได้้รัับการรัับรองเฉลี่่�ยร้้อยละ 20.7 ของปริิมาณการจััดซื้้�อทั้้�งหมด ขณะเดีียวกััน บริิษััทยัังสนัับสนุุนการใช้้

ผลิิตภััณฑ์์และบริิการที่่�ได้้รัับฉลากคาร์์บอนฟุุตพริ้้�นท์์ของผลิิตภััณฑ์์ รวมทั้้�งสิ้้�น 39 รายการ คิิดเป็็นร้้อยละ 9 ของยอดการสั่่�งซื้้�อสิินค้้าทั้้�งหมด ครอบคลุุมสิินค้้าประเภท

เนื้้�อสััตว์ 16 รายการ ไข่่ 5 รายการ น้ำำ��มัน 4 รายการ เครื่่�องดื่่�ม 9 รายการ และอื่่�นๆ 5 รายการ โดยบริิษััทมีีแผนเพ่ิ่�มสััดส่่วนการจััดซื้้�อผลิิตภััณฑ์ท์ี่่�ได้้รัับการรัับรอง

อย่่างต่่อเนื่่�องตามวััตถุดิิบหลัักในกระบวนการผลิิต นอกจากนี้้�บริิษััทได้้ริิเริ่่�มโครงการใช้้ไข่่ไก่่จากการเลี้้�ยงแบบไม่่ขัังกรง (Cage-Free Eggs) ภายใต้้โครงการนำำ�ร่่อง 

ภายใต้้แบรนด์์ Salad Factory ครอบคลุุมจำำ�นวน 58 สาขา รวมปริิมาณการใช้้ 146,400 ฟอง

ธุุรกิิจโรงแรม สิินค้้าและผลิิตภััณฑ์์ที่่�ใช้้ภายในโรงแรมในกลุ่่�มชาและกาแฟ 

บริิษััทพิิจารณาคััดเลืือกผลิิตภััณฑ์์ที่่�ได้้รัับการรัับรองด้้านการค้้าที่่�เป็็นธรรม 

และการอนุุรัักษ์์สิ่่�งแวดล้้อม เช่่น Fairtrade International, Rainforest Alliance  

และ UTZ Certified สำำ�หรัับกลุ่่�มบรรจุุภััณฑ์์และกระดาษ เลืือกใช้้ผลิิตภััณฑ์์

จากแหล่่งป่่าที่่�มีีการจััดการอย่่างยั่่�งยืืนตามมาตรฐาน Forest Stewardship  

Council (FSC) รวมถึึงวััสดุุที่่� ย่่อยสลายได้้และเป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม  

โดยคำำ�นึงถึึงมาตรฐานที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น ISO 14001, TÜV, Biodegradable  

Products Institute (BPI) และมาตรฐาน European EN 13432 เพ่ื่�อให้้ 

ครอบคลุุมจนถึึงการจััดการของเสีียหลัังการใช้้งาน ในส่่วนของวััสดุุประเภทสีี 

และวััสดุุก่่อสร้าง บริิษััทเลืือกใช้้ผลิตภััณฑ์์ที่่�มีีการปล่่อยสารระเหยอิินทรีีย์ต่ำำ��  

(Low VOCs) และได้รั้ับการรับัรอง GREENGUARD เพื่่�อลดผลกระทบต่อ่สุขุภาพ

และคุุณภาพอากาศภายในอาคาร ขณะที่่�สิินค้้าอุปุโภคบริิโภคยัังคงให้้ความสำำ�คัญั 

กับัสิินค้้าที่่�มีีการรับัรองด้้านความยั่่�งยืืน เช่่น มาตราฐาน Bonsucro รวมถึงึฉลาก

ลดโลกร้้อน ฉลากคาร์์บอนฟุุตพริ้้�นท์์ของผลิตภััณฑ์์ และฉลากเขีียว 

นอกจากนี้้�บริษิััทให้้ความสำำ�คัญักัับการจััดหาวััตถุุดิิบจากแหล่ง่ผลิติที่่�ยั่่�งยืนื

และคำำ�นึึงถึึงสวััสดิิภาพสััตว์์ โดยเลืือกใช้้ผลิิตภััณฑ์์ที่่�ได้้รัับการรัับรองมาตรฐาน 

เช่่น MSC, ASC และ Dolphin-Safe รวมถึึงมีีโรงแรมในเครืือ 7 แห่่งที่่�ใช้้ไข่่ไก่่

จากการเลี้้�ยงแบบไม่่ขัังกรง (Cage-Free Eggs) จำำ�นวน 119,359 ฟอง โดยใน 

ปี ี2568 บริิษััทมีีสัดัส่่วนการจััดซื้้�อสิินค้้าที่่�ได้้รับัการรัับรองมาตรฐานด้้านการผลิติ

อย่่างยั่่�งยืืน (Sustainability Standards and Eco-labels) ประมาณร้้อยละ 5 

ของมููลค่่าการจััดซื้้�อทั้้�งหมด

การขัับเคล่ื่�อนธุุรกิิจเพื่่�อความย่ั่�งยืืน

PBบริิษััท โรงแรมเซ็็นทรััลพลาซา จำ�กัด (มหาชน) รายงานประจำำ�ปีี 2568 (แบบ 56-1 One Report)

การใช้ผลิตภัณฑ์์และหร่อวัสดุที่ยั่งยืน (Sustainable Raw Materials)

บริษัทดำาเนินนโยบายจัดซื�อจัดจ้างอย่างยั�งยืน โดยยึดหลักการที�เป็นมิติรติ่อสัิ�งแวิดล้อมและคำานึงถึึงสัวิัสัดิภัาพสัตัิวิ์ติามมาติรฐ์านสัากล เพ่�อสั่งเสัริมควิามโปร่งใสั

ในกระบวินการจัดหาวิตัิถึดุบิ พร้อมทั�งบริหารจดัการควิามเสัี�ยงดา้น ESG ติลอดหว่ิงโซ่อปุทาน เพ่�อสันบัสันนุการใช้ทรพัยากรอย่างมีประสิัทธ์ภิัาพ การเคารพสิัทธ์มินษุยชน 

การดูแลสัวัิสัดิภัาพสััติว์ิ และการคำานึงถึึงควิามปลอดภััยในทุกขัั�นติอน โดยสัามารถึติรวิจสัอบย้อนกลับได้เพ่�อสัร้างควิามเชื�อมั�นแก่ลูกค้าและผิู้มีสั่วินได้เสีัย บริษัทจึงให้

ควิามสัำาคัญกับการคัดเลือกผิลิติภััณ์ฑ์์ที�ได้รับการรับรองมาติรฐ์านด้านควิามยั�งยืนจากหน่วิยงานภัายนอกที�มีควิามน่าเชื�อถึือ เพ่�อลดควิามเสัี�ยงติั�งแติ่กระบวินการผิลิติ

วิัติถึุดิบ และบรรเทาควิามเสัี�ยงด้านการดำาเนินงาน ชื�อเสัียง และขั้อกำาหนดด้านกฎระเบียบขัองธ์ุรกิจในระยะยาวิ


